
ВИТЯГ 

з протоколу № 9  

від «10» грудня 2025 року  

засідання робочої групи кафедри штучного інтелекту 

з розроблення освітньо-професійних програм  

«Системи і методи штучного інтелекту» 

першого (бакалаврського) і другого (магістерського) рівня вищої освіти 

 

Секретар робочої групи: в. о. завідувачки кафедри ШІ, доц., к.т.н., доц. 

Джигирей І.М. 

 

Присутні члени робочої групи: доц., доктор філософії з комп. наук Гуськова 

В.Г. (гарант ОПП «СМШІ» другого рівня ВО), доц., к.т.н., доц. Джигирей І.М., 

проф., д.т.н., проф. Литвиненко В.І., проф., д.т.н., Синєглазов В.М., проф., д.т.н., 

проф. Чумаченко О.І., доц., к.т.н. Шаповал Н.В. (гарант ОПП «СМШІ» першого 

рівня ВО), Богатиренко В.А., здобувач ОППб «СМШІ», Мазур А.А., випускниця 

2024 року ОППб «СМШІ», Сотник Д.С., випускник 2025 року ОППм «СМШІ», 

Степанчук Д.К., здобувач ОППм «СМШІ». 

 

Відсутні члени робочої групи: проф., д.т.н., проф. Данилов В.Я., проф., д.т.н., 

проф. кафедри ММСА Зайченко Ю.П., Луценко А.В., здобувачка ОППб 

«СМШІ». 

 

СЛУХАЛИ:  

Про результати опитувань стейкхолдерів-випускників освітньо-професійної 

програми «Системи і методи штучного інтелекту» другого (магістерського) 

рівня вищої освіти (ОППм «СМШІ»). 

 

За допомогою форми зворотного зв’язку (url: 

https://forms.gle/WQ5L9i4dZVH4GwZj9) випускники освітньої програми 

мають можливість на постійній основі надавати пропозиції щодо 

вдосконалення ОППм «СМШІ». Станом на «15» грудня 2025 року 

випускники надали пропозиції щодо удосконалення ОППм «СМШІ» та 

організації освітнього процесу: 

 збільшити обсяг практики у компаніях та залучення лекторів з 

практичним досвідом для покращення прикладних компетентностей 

випускників; 

 забезпечити більш тісну інтеграцію навчальних курсів із реальними 

кейсами та проектами індустрії, щоб підвищити прикладну цінність 

освітньої програми; 

 включити у вибіркові дисципліни теми сучасних практик розгортання 

та підтримки моделей у промислових середовищах, що сприятиме 

кращій адаптації випускників до ринку праці; 

 



 підвищити практичну наповненість занять та розвиток програмних 

навичок у межах курсів, зокрема через розширення лабораторних та 

проектних робіт. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Продовжити реалізування збільшення практики у компаніях та 

залучення лекторів-практиків для підвищення прикладних 

компетентностей випускників. 

2. Продовжити інтегрування навчальних курсів з реальними кейсами та 

індустріальними проектами для покращення практичної цінності 

програми. 

3. Продовжити частково охоплення тем MLOps/LLMOps у вибіркові 

дисципліни з огляду на наявний зміст ОППм та ОППб «СМШІ». 

4. Продовжити підвищення практичної наповненості курсів через 

комп’ютерні практикуми, лабораторні роботи та курсові роботи для 

розвитку програмних навичок. 

 

 

Секретар робочої групи      Ірина ДЖИГИРЕЙ 


