
ВИТЯГ 

з протоколу № 10  

від «15» грудня 2025 року  

розширеного засідання робочої групи кафедри штучного інтелекту 

з розроблення освітньо-професійних програм  

«Системи і методи штучного інтелекту» 

першого (бакалаврського) і другого (магістерського) рівня вищої освіти 

(зустріч з фокус-групами стейкхолдерів) 

 

Секретар робочої групи: в. о. завідувачки кафедри ШІ, доц., к.т.н., доц. 

Джигирей І.М. 

 

Присутні члени робочої групи: доц., доктор філософії з комп. наук Гуськова 

В.Г. (гарант ОПП «СМШІ» другого рівня ВО), доц., к.т.н., доц. Джигирей І.М., 

проф., д.т.н., проф. Литвиненко В.І., проф., д.т.н., Синєглазов В.М., проф., д.т.н., 

проф. Чумаченко О.І., доц., к.т.н. Шаповал Н.В. (гарант ОПП «СМШІ» першого 

рівня ВО), Богатиренко В.А., здобувач ОППб «СМШІ», Мазур А.А., випускниця 

2024 року ОППб «СМШІ», Сотник Д.С., випускник 2025 року ОППм «СМШІ», 

Степанчук Д.К., здобувач ОППм «СМШІ». 

 

Відсутні члени робочої групи: проф., д.т.н., проф. Данилов В.Я., проф., д.т.н., 

проф. кафедри ММСА Зайченко Ю.П., Луценко А.В., здобувачка ОППб 

«СМШІ». 

 

Присутні стейкхолдери-роботодавці ОППм «СМШІ»: Андросов Д.В. (Data 

Engineer, Lyft), Кот А.Т. (директор, ТОВ «Зілеро»), Ширалієв А.Е. (ML 

Engineer, NDA), Терентьєв О.М. (п.н.с., Інститут телекомунікацій і глобального 

інформаційного простору НАН України). 

 

СЛУХАЛИ:  

Пропозиції роботодавців щодо оновлення та вдосконалення освітньо-

професійної програми «Системи і методи штучного інтелекту» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти (ОППм «СМШІ») та підготовки 

компетентних фахівців: 

 посилити практичну орієнтацію вибіркових курсів через інтеграцію 

реальних кейсів і завдань з різних галузей (CV, NLP, Data/Decision 

Systems) для підвищення готовності здобувачів до комерційного 

застосування ШІ-технологій; 

 додати у вибіркові дисципліни більше прикладів інтеграції моделей 

AI/ML у IT-інфраструктуру та промислові процеси (MLOps/LLMOps) 

з метою формування практичних навичок підтримки і розгортання 

моделей; 

 забезпечити міждисциплінарний підхід у вибіркових курсах, який 

дозволяє поєднувати обробку великих даних, комп’ютерний зір та 

аналіз соціальних мереж у рамках комплексних проектів; 



 врахувати можливість введення семінарів та дискусійних сесій за 

участю зовнішніх експертів для підвищення мотивації здобувачів та 

ознайомлення з актуальними технологічними трендами; 

 підсилити блоки, що формують аналітичні та проектні 

компетентності, через вибіркові дисципліни з інтелектуальної обробки 

голосової та текстової інформації, а також обробки медичних і 

промислових даних. 

 

УХВАЛИЛИ: 

Взяти до відома з врахуванням того, що практична орієнтація вибіркових 

курсів, міждисциплінарний підхід, інтеграція моделей AI/ML у IT-

інфраструктуру та промислові процеси, проведення семінарів та відкритих 

лекцій зовнішніх експертів реалізуються на постійній основі. 

 

 

Секретар робочої групи      Ірина ДЖИГИРЕЙ 


